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El ano 2024 deja 502 mil afiliados mas,
pero apenas se reducen en 33 mil los

demandantes de empleo.

Valoracion paro registrado,
contratos, afiliacion

Datos diciembre 2024

La afiliacion crece en
35.500 personas, por
debajo de los diciembres
de la Ultima década. El
crecimiento anual del
empleo, en el 2,41%.

La contratacion disminuye
en diciembre un 9,13%,
sobre todo la indefinida (-
19,74%). En términos
interanuales crece un
5,96%.

Los demandantes de
empleo aumentan en
20.317 en diciembre, el
peor comportamiento de
la serie (excepto 2020) y
totalizan 4,39 millones.

Analisis Randstad
Research: 2024, un ano
de creacion de empleo,
pero sin reduccion de
demandantes y con
‘precariedad’ de los
contratos indefinidos.
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El ano 2024 deja 502 mil afiliados
mas, pero apenas se reducen en
33 mil los demandantes de
empleo.

Aumentan la afiliacion y los demandantes de empleo. La brecha entre paro
registrado y efectivo se sitla en 769 mil personas.

Los diciembres de los ultimos afios suelen venir marcados por aumentos moderados del empleo y
descensos, igualmente moderados, del paro registrado. Las cifras publicadas hoy mantienen el patron
estacional caracteristico, lo que también sucede en materia de demandantes de empleo. La afiliacion
ha crecido, pero trasladando sefiales de cierta debilidad respecto a lo observado en afos precedentes.
Asimismo, se ha registrado un significativo crecimiento de los demandantes de empleo, superando lo
observado en los diciembres de afios inmediatamente anteriores. Finalmente, la contratacion ha
disminuido notablemente respecto al mes anterior, pero crece en términos interanuales.

La afiliacion a la Seguridad Social en diciembre crecié en 35.500 personas, un aumento de un
0,17%, por debajo del crecimiento promedio de los diciembres de la Ultima década (+54.577). En
términos desestacionalizados el Ministerio mide también un ligero incremento. El crecimiento interanual
del empleo se acelera tres centésimas, hasta un 2,41%. La cifra total de afiliados queda situada en los
21,34 millones de personas, manteniéndose solidamente por encima de los 21 millones.

La contratacion disminuyo un 9,13% respecto a hoviembre, con un total de 1,18 millones
de contratos. En comparacion con el mes anterior, el descenso de la contratacion se ha producido
tanto en la temporal (-1,49%) como en la indefinida (-19,74%). En términos interanuales, la
contratacion indefinida crecié un 5,42% mientras que la temporal aumento un 6,28%.

Los demandantes de empleo crecieron en diciembre en 20.317 personas (+0,46%), el peor
comportamiento en un diciembre de toda la serie, con la Unica excepcion de 2020, y situé su cifra en
los 4,39 millones. Y los demandantes ocupados -entre los que se incluyen los que tienen un
contrato fijo discontinuo en inactividad- aumentaron en 48.283 personas y se sitiian en los 1,29
millones. El paro registrado se redujo en 25.300 personas (-0,98%), el peor diciembre desde
2011 (con la excepcion de 2020). La cifra de parados se sitlia en los 2,56 millones.

En cuanto al paro efectivo -el que se obtiene sumando al paro registrado aquellos demandantes de
empleo con relacion laboral, esencialmente los fijos discontinuos en inactividad y descontando los
trabajadores en ERTE- se situd en el Ultimo mes en 3,36 millones, con una brecha respecto al
paro registrado de 769.659 personas. El paro efectivo se mantiene en unas cifras ligeramente
inferiores a las de un afio atras, con un descenso interanual de 68 mil personas.

La afiliacién desestacionalizada sitUa su crecimiento anual en el 2,41%.

El paro registrado descendio, en términos desestacionalizados, en 9.166 personas durante
diciembre, un descenso modesto, debido al sesgo de la no inclusién de los fijos discontinuos en
inactividad.

La serie desestacionalizada de afiliacion, segun los criterios del Ministerio de Inclusion, Seguridad
Social y Migraciones, ha reflejado en diciembre un aumento mensual de 42.700 personas,
equivalente a un incremento del 0,20%.

En términos interanuales, la afiliacion desestacionalizada crece un 2,41%, lo que acelera
tres centésimas su crecimiento interanual.




La afiliacion a la Seguridad Social ha crecido en 11 CCAA y en Ceuta y Melilla en diciembre. Los
mayores aumentos se han medido en Andalucia (+34.348) y Madrid (+17.198). Los mayores
descensos, en Baleares (-21.867) y Catalufa (-6.219). El paro registrado bajo en 13 CCAAy en
Ceuta y Melilla. El mayor descenso se midié en Andalucia (-11.474).

Por sectores, en diciembre la afiliacion registré su mayor aumento en Agricultura (+29.246), sequida
por Comercio (+27.737). Los mayores descensos de empleo se localizaron en Hosteleria (-28.043) y
Construccion (-11.392), que protagonizaron las pérdidas de empleo.

La contratacion en diciembre se redujo un 9,13% respecto al mes anterior. El descenso ha
venido explicado tanto por la contratacion indefinida como, en menor medida, por la temporal. En
total, en el mes de diciembre se firmaron 1,18 millones de contratos.

En el caso de la contratacion indefinida se firmaron 437.024 contratos en diciembre, lo que supone
107.495 menos que en noviembre (-19,74%). El 38,66% de los contratos indefinidos fueron a tiempo
completo, frente a un 37,84% fijos discontinuos y un 23,50% indefinidos a tiempo parcial. Por otra
parte, 35.673 personas firmaron en diciembre mas de un contrato indefinido, lo que supone
el 9% de todos aquellos que firmaron algin contrato de dicha naturaleza. Desde inicios de 2022 ha
ocurrido con 1,11 millones de personas. La contratacion temporal, por su parte, registré un descenso
intermensual de 11.281 contratos (-1,49%).

En términos interanuales, la contratacion ha crecido un 5,96%, con aumentos tanto en la
indefinida (+5,42%) como en la temporal (+6,28%).

Una vez conocidos los datos de registros laborales de diciembre llega el momento de hacer balance del
ano 2024 en el mercado de trabajo. Y el primer titular seria que ha sido un afno razonablemente bueno,
puesto que el empleo ha crecido en una cifra bastante sana, de 502 mil afiliados en términos
interanuales, lo que equivale a un ritmo de creacion de empleo de un 2,41%.

Pese a que la ténica general es positiva, por dicha creacién de empleo, otros aspectos de la evolucion
del mercado laboral no han sido tan brillantes, por lo que no cabe un mensaje triunfalista basado en la
reduccion del paro y la estabilidad de la contratacion. De hecho, los demandantes de empleo apenas
han descendido en el conjunto de 2024, solo un 0,74% (-32.892). Y mantienen practicamente la misma
cifra, 4,4 millones, que teniamos en Espana hace dos afos, a finales de 2022. En dos afos de fuerte
creacion de empleo no se ha conseguido reducir la cifra de demandantes de empleo en Espafia, y esto
es una sefal de alerta que debe tenerse en cuenta.

Otro aspecto que refleja que no es oro todo lo que reluce es la evolucién de la contratacién. En todo el
afo 2024 se han firmado 15,42 millones de contratos, lo que supone un descenso de un 0,16% respecto
al afio precedente. Y en términos de contratacion indefinida, el descenso es de un 2,10%. Ademas, 6
de cada 10 contratos indefinidos firmados tienen una vigencia inferior a un afo, se extinguen antes de
llegar a ese limite. Y a lo largo de 2024 un total de 365 mil personas firmaron mas de un indefinido en
el mismo mes natural, lo que indica que estos contratos no estan siendo la panacea a la estabilidad
laboral.
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ki variacion mensual variacion anual
cic e absoluta % absoluta %
Afiliacion a la SS 21.337.962 35.500 0,17 501.952 2,4
Demandantes de empleo  4.389.677 20.317 0,46 -32.892 -0,74
Paro registrado 2.560.718 -25.300 -0,98 -146.738 -5,42
Contratos registrados 1.182.706 -118.776 -913 66.553 5,96
Temporales 745.682 -11.281 1,49 44.091 6,28
Indefinidos 437.024  -107.495 -19,74 22.462 5,42
Fijos discontinuos ~ 165.368  -20.546  -11,05 15.523 10,36
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Informacion de contacto Randstad Espana

Departamento Leticia Serrano leticia.serrano@randstad.es
de comunicacién 686 991 238

Sobre Randstad Research

Randstad Research es el centro de estudios y analisis del Grupo Randstad en Espafia, que nace con la
clara mision de enmarcar el estudio del empleo en la economia espaiiola y sus incidencias en las

empresas.

Este servicio de estudios de libre acceso sirve para poner a disposicion de toda la sociedad informacion
objetiva y solvente sobre el mercado de trabajo y los recursos humanos. Randstad Research combina el
conocimiento de la realidad laboral, tanto espafiola como internacional, con el rigor cientifico y
metodologias contrastadas. Mas informacion en: https://www.randstadresearch.es
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