


Mensaje del CEO
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La evolución de los ingresos y disciplina en costes permiten superar 
el EBITDA de 2019
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La sólida demanda permite superar los ingresos LFL de 2019 en un 25%
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La ocupación continúa mejorando y los sólidos ADRs se mantienen
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Fuerte crecimiento en todas las regiones
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EBITDA y Beneficio Neto por encima de 2019
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La fuerte generación de caja reduce la Deuda Financiera Neta en €126m
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La fuerte liquidez permite continuar reduciendo deuda
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Persistente demanda de ocio y reactivación sostenida de los clientes de 
negocios
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Sólida tendencia operativa en todos los países
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Los incrementos de ocupación contribuyen a la mejora de RevPAR en 3T
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La presión inflacionaria continua a pesar de los sólidos ADRs y la 
disciplina en costes
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